Bogota D.C, 06 de octubre de 2015

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR
“COLSUBSIDIO”
NIT: 860.007.336 - 1

HACE CONSTAR:

Que el Sefior Juan Sebastian Sudrez Daza identificado con Cedula de
Ciudadania No. 1.015.414.925 presto sus servicios a la corporacién con
un Sonbato de wabajo Intermitente Fijo desde 22 de febrero de 2002 hasia
- el 18 de junio de 2009, desempefiando el . cargo de Cajero en el
Supermercado Fontibén. r

Atentamente,

LUIS JAVIER GOMEZ VASQUEZ

Jefe Seccién Contratacion y Nomina
Tel. 7447575 Opcion 2

CMHV

<



£l SUSCRITO GERENTE REGIONAL DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

Que en la hoja de vida del (la) sefior (a) JUAN SEBASTIAN SUAREZ DAZA, identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 1.61 5.414.925, reposan los siguientes datos

FECHA DE INGRESO : 03 DE JULIO DE 2012
FECHA DE RETIRO : 03 DE ENERO DE 2013
CARGO - ¢ APRENDIZUNIVERSITARIO
TIPO DE CONTRATO : TERMINO FLJO

La presente certificacién se expide en Bogota D. C, el dia 05 de nqﬁgmbre de 2019, a solicitud del

interesado.

Cordialmente,

CASEOSAS.LUXS.A.S WIT.860.901.657-8° AV Calle 3 No. 50-25 PBX: 4174000  Fax: 4174014 A.A. 7331
Bogatd D.C. Colombia Suramérica Web Site: wwe postohan com o Emboteltader Awtorizado de Postobon, Pegsi-Cola ¥ Canada Gry.



El Director Administrative ¥ Financiero de TANDEM S.A_

Se permite certificar:

Que el (la) sefor (a) JUAN SEBASTIAN SUAREZ DAZA, identificado (a) ton Céduia

Ciudadania No, 1.015.414.925 trabajo en la compafiia desde ef 27 de abril de 2015 hasta
el 14 de junio de 2015, desempefiando i cargo de AUXILIAR DE ARCHIVQ, con un contrato de .
trabajo a término Labor y un ingreso fijo mensual de ($ 644.350,00) SEISCIENTOS CUARENTA T
Y CUATRO MIL "TRESCIENT OS CINCUENTA PESQOS M/CTE.

Se expide la presente certificacién por solicitud del interesadof,_ a los 09 de octubre de 2015,

Fernando Vanegas Betancourt

Director Administrativo ¥ Financierc

@ Tendem S.A NIT: 860.000,247-7
All Rights Reserved
Tel- 311.1060 211 2cma



IDTERNET ¥ SISTEMAS

HAS E.U.

- NI 830.127.279-5

Bogots D.C, 07 de mayo de 2018

HAS E.U. SE PERMITE CERTIFICAR:

Se hace constancia de que el sefior JUAN SEBAST!AN SUAREZ DAzZA
|dentrf' cado con C.C 1015414925 de Bogota, laboré en esta empresa desde octubre

- 13 de 2015 hasta el-2 de abril-de 2018 desempenando el cargo de ingeniero
Mecatrémco por labor contratada. g

Durante el tlempo que Iaboro reahzo entre otras funcmnes

Dlseno y fabﬂcamon de c&rcwtos lmpresos

Mantemmlento preventlvo y correct:vo de umdades de computo y czrcu:tos en

: general

!nstaiacron de cnrcuntos cerrados dométicas ;

lnstalacron de variadores de velocidad |

Manejo de’ soﬁware CAI Yy de disefio electrénico ,
Programac;on de mlcrocontroladores y e[aboracmn de algontmos

 Para constancra .-de lo anterior se firma en Bogota a los siete (7) dias def mes de

mayo del dos mzl dlecmcho (2018)

COI‘dlalm ente e B

'\ .

Henry\ A]berto Malaver

C.C. 797294.213 de Bogota

Ingeniero De Sistemas - tel. 3158940268
Matncula Profesional No 25255 260585 CND

CRA. 54 No. 72-58 * TEL.: 630 1'4 83 « CEL.: 315 894 0268 - BOGOTA, D.C.



Bogota D.C 12 agosto de 2019

CAMNET HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior (a) Juan Sebastidn Suarez Daza, tdenﬁﬁcada con’ aéciu a de
ciudadania No.1.015.414.925, trabajio en Camnel desde el 7 de mavo de. 9{}18
hasta el 29 de julio de 2018 desempefiado el cargo de instructor y capacrtader pos- g
contrato de servicios, desempefiando las sigui entes labores: e

s introducciona mmmtos AC y DC.

Colaborador ¥ reparadar en las dreas de mnsuﬁa de maﬂtemmxen’aa de
servicics elecironicos. N . _

Disefio, fabricacion e implementacién de circuitos slectrénicos.

Rimular en software circuifos glectronicos yde contral. T

Lo anterior se expide a solicitud del interesado, a los (12) doce dias de mes de
goste del afic dos mil diecinueve (2019). o el

ordialmente, |

. ////f

Carlos Arturo Martinez M. |
- Gerente Camnet




Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.5815950
1
En ejecucion

18 dias de tiempo transcurrido (25/01/2024 5:44:16 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

CO1.PCCNTR.5815950

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de
acciones de formacion profesional integral titulada y/o complementaria
deforma presencial y/o virtual; en los diferentes niveles de formacion y
especialidades ofertadas y programadas por el Centro de Electricidad y
Electronica y Telecomunicaciones del SENA.

Prestacion de servicios

[~ Si¥No

317 Dias

11 dias de tiempo transcurrido (7/02/2024 3:34:00 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

13/12/2024 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[~Si¢No *
[~ Si¥No *
[~Si¥¢No *
[T Si¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

0 Recomendacion
(es)

P~J COLOMBIA, Bogota

Cuenta bancaria del proveedor

Juan Sebastian Suarez Daza

) 31 Numero de documento 1015414925

Proveedor

Juan Sebastian Suarez Daza

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

Nirrero de cuenta

Aprobador - Proveedor

JUAN
rorbadosegasTian - F0Ie R
por: SUAREZ DAZA 9P :
Aprobador - Entidad Estatal

PEDRO
fprobadoroomiouer et
por: SANDOVAL P :

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

29/01/2024 11:45:05 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

29/01/2024 4:17:50 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_5815950_Firmado

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de

No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

2046 de 2020, reglamentada por [~ Si¥No destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 20217
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las Sentencia que declara el estado de Cosas
6rdenes impartidas por la Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
[~ Si¥No nifios del pueblo Wayuu.


javascript:void(0);
javascript:void(0);

Corte Constitucional en la
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucién y entrega

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~ Si[”No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de
coédigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

,;Solicitud’de ¥SiNo
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o [~ Si[¥No
etapas
Cumplimiento [¢Si[”No
W Cumplimiento del contrato

0,
grﬁrg?cl) valor del 10,00 Fecha de vigencia (desde) 16 dias de tiempo transcurrido (27/01/2024 6:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

[~Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 13/04/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Responsabilidad
civil extra [~Si[¢¥No
contractual
Fecha limite
para entregade - Fecha de entrega de garantias: 11 dias de tiempo transcurrido (7/02/2024 12:07:23 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
garantias:
Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Hrisor Fecha fin Estado

CO1.WRT.13586269 Cumplimiento - Cumplimiento Contrato de 4.793.018,30 COP SEGUROS DEL 31/01/2025 ((UTC-05:00) Bogots, Aprobado Detalle
del contrato seguro ESTADO Lima, Quito)

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [¢Si[_No
¢Pago de anticipos? [~ Si¢No

Pago % de facturacion prevista  Valor total previsto ;gsr?mprevistade
[T Pago 2,8 1.342.045,12 S
001
[T Pago 9,32 4.467.093,06 -
002
Plan de pagos: [T Pago 9,32 4.467.093,06 -
003
[T Pago 9,32 4.467.093,06 -
004
[T Pago 9,32 4.467.093,06 -
005
Ver mas

Total: 100%

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.5815950
Proveedor Juan Sebastian Suarez Daza
Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato



javascript:void(0);
javascript:void(0);

Descripcion Nonbre

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccién de notificaciones

Direccién de notificaciones Avenida Cra 30 No 17B-25 Sur
Ubicacion CO-DC-11001 - Bogota
Pais COLOMBIA
Departamento Distrito Capital de Bogota
Municipio Bogota
Direccion Avenida Cra 30 No 17B-25 Sur
Caodigo postal
Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucién del contrato

ID  Direccion Wbicacion

1 Avenida Cra 30 No 17B-25 Sur COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota

1 CO1.PCCNTR5815950

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

47.930.183,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario indique Ia Entidad Estatal

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
1 80111601 virtual; en los diferentes niveles de 1,00 UN 47.930.183,00 47.930.183,00 47.930.183,00
fomacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronica 'y Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la gjecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
2 80111601 virtual; en los diferentes niveles de 1,00 UN 31.258.815,00
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricided
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
3 80111601 virtual; en los diferentes niveles de 1,00 UN 31.258.815,00
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de carécter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
4 80111601 virtual; en los diferentes niveles de 1,00 UN 23.965.086,00
fomacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la gjecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
5 80111601 virtual; en los diferentes niveles de 1,00 UN 23.965.086,00
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricided
y Electrénica y Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
6 80111601 virtual; en los diferentes niveles de 1,00 UN 15.629.404,00
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la gjecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
7 80111601 virtual; en los diferentes niveles de 1,00 UN 27.835.231,00
formacion y especialidades of ertadas y



10

1

12

13

14

15

16

17

18

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del

#bservaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénica y Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion prof esional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA.

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion prof esional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
fomacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion prof esional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA.

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion prof esional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

13.992.038,00

13.992.038,00

13.992.038,00

23.965.086,00

23.965.086,00

23.965.086,00

31.258.815,00

31.258.815,00

27.835.231,00

15.629.404,00

15.629.404,00



19

21

23

2

25

28

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

80111601

formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
fomacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénica y Telecomunicaciones del

mmewaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion prof esional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
fomacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricided
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion prof esional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricided
y Electrénica y Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
fomacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricided
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: \edio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricided
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronica y Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricided
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

15.629.404,00

15.629.404,00

47.930.183,00

37.054.719,00

37.054.719,00

27.835.231,00

23.965.086,00

13.992.038,00

13.992.038,00

13.992.038,00

31.258.815,00

31.258.815,00



31 80111601

32 80111601

33 80111601

34 80111601

35 80111601

36 80111601

37 80111601

38 80111601

Documentos del contrato

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion prof esional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricided
y Electrénica y Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electronicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Medio tiempo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion prof esional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénica y Telecomunicaciones del
SENA.

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de
formacion y especialidades of ertadas y
programadas por el Centro de Electricidad
y Electrénicay Telecomunicaciones del
SENA

Mis observaciones: Tiempo Completo

Prestar servicios personales de caracter
temporal, para la gjecucion de acciones de
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Histérico de asignaciones

Posicion Norrbre

Ordenador del pago PEDRO RODRIGUEZ

SANDOVAL
Ordenador del PEDRO RODRIGUEZ
Gasto SANDOVAL
Supervisor Oscar Andres Pulido Casalla

Informacién presupuestal

Fecha de seguirento

14 dias de tiempo transcurrido (29/01/2024 4:17:51 PMUTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

14 dias de tiempo transcurrido (29/01/2024 4:17:51 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

14 dias de tiempo transcurrido (29/01/2024 4:17:51 PMUTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

Carrbiado por
PEDRO RODRIGUEZ
SANDOVAL

PEDRO RODRIGUEZ
SANDOVAL

PEDRO RODRIGUEZ
SANDOVAL

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de
Paz
Destinacion del gasto Inversion
Fuente de los recursos:

Validacién Cédigo BPIN
Codigo BPN
I 202323670127103
Caédigo BPIN perteneciente al contrato

Gadligo BAN

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de

[TSi¥No * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
Valor
Presupuesto General de la .
Si"No * .930.
Naci6n - PGN W¥SiI"No 47.930.183
Sistema General de
Si¢No *
Participaciones - SGP FSi
Sistema General de Regalias -
Si¥No *
SGR FSIM
Recursos .Proplos (Alcaldias y SifgNo *
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [~ Sil¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios [~ Sil¥No *
Entidades Autonomas)
Total 47.930.183
Afo Estado
2024 Validado
Afio Estado
2024 Validado

I 202323670127103

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

Caodigo de autorizacion

[#SiNo

Cdédigo unidad/subunidad
ejecutora

36-02-00-011

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Codigo unidad/subunidad ejecutora
- 924 CDP No validado 7.334.287.974 COP 47.930.183 COP 36-02-00-011-921010 Editar
Saldo de CDP 7.334.287.974 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 47.930.183 COP
Ultima consulta a SIIF Exito

Fecha de consulta SIIF

Compromiso presupuestal de gastos

23/01/2024 10:48 AM

Codigo . Estado Valor conrpromiso
COmpromniso lipo Fechalconpromiso COMpromso AVF/CDP

[ 9224 Presupuestal 1/02/2024 Generado  47.930.183
(CDP) 12:00 AM COP

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

47.930.183 COP

0 COP

47.930.183 COP
Exito

13/02/2024 6:54 AM

Monto por  Monto presupuestal . .. L Consulta
consumir aliberar Godigo Fosicion de Gasto Becucion
47.930.10%3P - C-3603-1300-15- SIIF Detalle Editar

20305C-3603025-
02
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Certificacion No. 6496

W

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) JUAN SEBASTIAN SUAREZ DAZA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.015.414.925 de Bogotd D.C., celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. NuUmero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4175149 de 2 de noviembre de 2022

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal, para la ejecucién de acciones de formacion integral
en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la
formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion,
telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos
por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA.

Plazo de ejecucion: 46 dias
Fecha de Inicio de Ejecucion: 4 de noviembre de 2022 (Tomado de: Aplicativo SECOP Il)

Valor: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($
5.811.548)

Fecha de Terminacion de Contrato: 16 de diciembre de 2022

Término de Ejecucién: 1 mes 16 dias

Obligaciones Especificas del Contrato: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién
estatal y las demdas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato (Electrdnico o fisico) ; 3) Participar en las reuniones
que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GDF-004 Formato
Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacidn conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién; 7) Colaborar en la elaboracién de respuestas y suministro de informacién
requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacion con la ejecucion del
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la
Entidad; 9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
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Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccidén General y/o sus homdlogos en los
Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de
aprobacidén de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el
primer pago de los honorarios; 12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de
cobro en el archivo de gestidn contractual - GC, el certificado de aprobacidn de los conocimientos basicos del
curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica. 13) Mantener actualizados los sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucidn contractual parcial o
final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso
humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la
Resolucidon No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccidn Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En caso de que proceda el
registro y asignacidn de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones
del contrato (Electronico o fisico) y en todo caso con la debida autorizacion de quien corresponda; 17)
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA
una vez culminado el desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informaciéon asociada al objeto contractual
que repose en bases de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se
le haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante
el plazo de ejecucidén del contrato y dos (2) afilos mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen;
19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de
la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda); 20) El contratista debera cumplir con los protocolos de
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e institucionales. 21) El contratista
debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual
se encuentra documentado en la plataforma CompromISO. 22) En cumplimiento con lo establecido en el
Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacion y fomento
de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética. 23) Las demas que sean
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

2, Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4175149 de 2 de febrero de 2022

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal, para la ejecucién de acciones de formacion integral
en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la
formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion,
telecomunicaciones, teleinformatica y gestidn de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos
por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA.

Plazo de ejecucidn: 270 dias
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Fecha de Inicio de Ejecucion: 7 de febrero de 2022 (Tomado de: Aplicativo SECOP 1)

Valor inicial: VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS M/CTE
($24.635.910).

Término de Ejecucion: 9 meses.
Prorroga 1: 75 dias.

Adicion 1: NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MILTRESCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
($9.475.350),

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de octubre de 2022

Valor Total: TREINTA'Y CUATRO MILLONES CIENTO ONCE MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS ($ 34.111.260)

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacion de aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacién, en las fases o médulos establecidos y programados. 2. Orientar y apoyar a
los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion.
3.Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o mddulos en los cuales se desarrolla
la formacién de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el area de desempefio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la formacion, para desarrollar en los aprendices las competencias especificas
establecidas en cada programa de formacidn. 5. Desarrollar el programa de formacion en el cual he sido
designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la
formacién por competencias laborales, como estrategia metodolégica institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje auténomo, haciendo uso de la
infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del SENA, en particular para el programa
de formacidén. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7.
Rendir los informes (planillas, reportes y demds formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional, dentro de los plazos estipulados por la Coordinaciéon Académica del Centro para tal efecto. 8.
Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de
formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar
activamente en el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10. Asistir
a todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccion Regional y/o la Direccion General del SENA. 11.
Presentar y entregar a la Supervisidén de contratos los informes mensuales de ejecucidn sobre las actividades
realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucidn del contrato; con los soportes
correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demas requerimientos solicitados. 13. El contratista
debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus Covid-19, de acuerdo con los lineamientos de la Resolucion 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las directrices emitidas por el Sena, para tal fin.

3. Numero y Fecha del Contrato CO1.PCCNTR.2221549 de 6 de febrero de 2021

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucidn de acciones de formacion integral
en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la
formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion,
telecomunicaciones, teleinformatica y gestidn de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos
por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA.
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Plazo de ejecucion: 310 dias
Fecha de Inicio de Ejecucion: 8 de febrero de 2021 (Tomado de: Aplicativo SECOP II)

Valor inicial: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($
15.413.236)

Prorroga 1: 71 dias

Adicién 1: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS (S 4.484.999)

Prorroga 2: 3 dias.

Adicién 2: CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SIETE PESOS ($ 189.507)
Término de Ejecucion: 10 meses y 10 dias.

Fecha de Terminacién de Contrato: 18 de diciembre de 2022

Valor Total: VEINTE MILLONES OCHENTA'Y SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
(520.087.742).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacidon de aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacion, en las fases o médulos establecidos y programados. 2. Orientar y apoyar a
los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion.
3.Garantizar la actualizacidn de los contenidos y tecnologias, de las fases o mddulos en los cuales se desarrolla
la formacién de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el area de desempefio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la formacion, para desarrollar en los aprendices las competencias especificas
establecidas en cada programa de formacion. 5. Desarrollar el programa de formacién en el cual he sido
designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la
formacién por competencias laborales, como estrategia metodoldgica institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje auténomo, haciendo uso de la
infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del SENA, en particular para el programa
de formacidén. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7.
Rendir los informes (planillas, reportes y demds formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional, dentro de los plazos estipulados por la Coordinacion Académica del Centro para tal efecto. 8.
Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de
formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar
activamente en el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10. Asistir
a todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccion Regional y/o la Direccion General del SENA. 11.
Presentar y entregar a la Supervisidén de contratos los informes mensuales de ejecucidn sobre las actividades
realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucién del contrato; con los soportes
correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demas requerimientos solicitados. 13. El contratista
debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus Covid-19, de acuerdo con los lineamientos de la Resolucion 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las directrices emitidas por el Sena, para tal fin.
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4. Numero y Fecha del Contrato CO1.PCCNTR.1385212 de 28 de febrero de 2020

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal, para la ejecucién de acciones de formacion integral
en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la
formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion,
telecomunicaciones, teleinformatica y gestidn de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos
por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA.

Plazo de ejecucion: Seis (6) Meses y Cinco (05) dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara
a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el
contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 28 de febrero de 2020 (Tomado de: Aplicativo SECOP 1)

Valor inicial: ONCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($
11.591.181).

Prorroga 1: Un (1) Mes y Siete (7) dias, hasta el 12/10/2020

Adicién 1: DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y TRES PESOS M/CTE (S
2.269.173).

Término de Ejecucidn: Siete (7) Meses y Doce (12) Dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon indicados
en el contrato

Fecha de Terminacidn de Contrato: 12 de octubre de 2020

Valor Total: TRECE MILLONES OCHOCIENTOSSESENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($ 13.860.354).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formaciéon de aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacion, en las fases o médulos establecidos y programados. 2. Orientar y apoyar a
los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacién.
3.Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o mddulos en los cuales se desarrolla
la formacién de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la formacion, para desarrollar en los aprendices las competencias especificas
establecidas en cada programa de formacion. 5. Desarrollar el programa de formacién en el cual he sido
designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la
formacién por competencias laborales, como estrategia metodoldgica institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje auténomo, haciendo uso de la
infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del SENA, en particular para el programa
de formacidén. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7.
Rendir los informes (planillas, reportes y demds formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional, dentro de los plazos estipulados por la Coordinaciéon Académica del Centro para tal efecto. 8.
Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de
formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar
activamente en el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10. Asistir
a todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccion Regional y/o la Direccion General del SENA. 11.
Presentar y entregar a la Supervisidén de contratos los informes mensuales de ejecucién sobre las actividades
realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucion del contrato; con los soportes
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correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demas requerimientos solicitados. 13. El contratista
debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus Covid-19, de acuerdo con los lineamientos de la Resolucion 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las directrices emitidas por el Sena, para tal fin

5. Numero y Fecha del Contrato CO1.PCCNTR.1909010 de 13 de octubre de 2020

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacién integral
en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la
formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion,
telecomunicaciones, teleinformatica y gestidn de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos
por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA.

Plazo de ejecucion: 59 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 14 de octubre de 2020 (Tomado de: Aplicativo SECOP II)

Valor: TRES MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 3.618.411).
Término de Ejecucion: 1 mesy 29 dias

Fecha de Terminacién de Contrato: 11 de diciembre de 2020

Valor Total: TRECE MILLONES OCHOCIENTOSSESENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($13.860.354).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacion de aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacion, en las fases o médulos establecidos y programados. 2. Orientar y apoyar a
los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion.
3.Garantizar la actualizacidn de los contenidos y tecnologias, de las fases o mddulos en los cuales se desarrolla
la formacién de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el area de desempefio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la formacion, para desarrollar en los aprendices las competencias especificas
establecidas en cada programa de formacion. 5. Desarrollar el programa de formacién en el cual he sido
designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la
formacién por competencias laborales, como estrategia metodoldgica institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje auténomo, haciendo uso de la
infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del SENA, en particular para el programa
de formacidn. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formaciéon y su
coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de @
aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7.

Rendir los informes (planillas, reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion e
Profesional, dentro de los plazos estipulados por la Coordinaciéon Académica del Centro para tal efecto. 8. SC-CER339681
Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de

formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. ﬁ
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Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar
activamente en el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10. Asistir
a todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccion Regional y/o la Direccion General del SENA. 11.
Presentar y entregar a la Supervisidén de contratos los informes mensuales de ejecucidn sobre las actividades
realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucidn del contrato; con los soportes
correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demas requerimientos solicitados. 13. El contratista
debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus Covid-19, de acuerdo con los lineamientos de la Resolucion 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las directrices emitidas por el Sena, para tal fin

Se expide en la ciudad de Bogotd D.C., a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada
en el sistema ON BASE del SENA y Aplicativo SECOP Il, a los 19 dias de diciembre de 2022

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA

SUBDIRECTORA CENTRO ELECTRICIDAD
ELECTRONICAY TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto y Reviso: Johan Sebastian Rodriguez Rodriguez
Apoyo Administrativo

Reviso: Jose Hermes Escobar Sutaneme- Abogado CEET

VO. BO.: Miriam Eugenia Camargo Riascos
-- Coordinador G.A.A.L.C.S
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